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OBOWIAZKI

Jak usfaliC beneficjenta rzeczywistego

Kazda dziatajgca w Polsce spotka nie bedaca sp6tka publiczng ma obowigzek ustalenia swoich beneficjentow
rzeczywistych i zgtoszenia informacji o nich do specjalnej bazy - Centralnego Rejestru Beneficjentow Rzeczywistych.

Michat Fatek
radca prawny w Kancelarii Jacek

Kosinski Adwokaci Radcowie
Prawniw Warszawie

Instytucje zobowiazane (np.
banki, firmy inwestycyjne, no-
tariuszowie, zaklady ubezpie-
czen) maja obowiazek ustale-
nia beneficjenta rzeczywistego
swoich klientéw. Zobowigzania
te czesto pociagaja za soba
problemy w ustaleniu, kogo
nalezy uzna¢ za takiego bene-
ficjenta. Nie pomaga temu
niejasna definicja legalna
omawianego tu terminu, za-
warta w ustawie z 1 marca
2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy i finansowa-
niu terroryzmu.

Ujecie ekonomiczne

Beneficjent rzeczywisty jest
pojeciem z zakresu jezyka
ekonomii i zarzadzania, ktore
Z uwagi na wymogi zwigzane
z przeciwdzialaniem praniu
pieniedzy i finansowaniu terro-
ryzmu zostalo przeniesione na
grunt prawodawstwa. W ujeciu
ekonomicznym za beneficjenta
rzeczywistego uznaje sie osobe
fizyczna, ktéra w sposéb osta-
teczny wlada dana jednostka
organizacyjna i ktorej przystu-
guje - bez koniecznosci odpro-
wadzania do innych podmio-
tow - udzial w zyskach takiej
jednostki. Jest to wiec osoba
fizyczna sprawujqca ostateczna
piecze nad jednostka organiza-
cyjna - czy w sposob bezpo-
$redni (np. jako jej wspolnik),
czy posredni (poprzez fancuch
podmiotéw zaleznych lub po-
wiagzanych).

W przypadku podmiotéw
innych niz osoby fizyczne
(a nawet w przypadku os6b fi-
zycznych - w sytuacji tzw. fir-
manctwa - o czym dalej) istotne
jest, aby ustali¢ krag osob fi-
zycznych, ktore faktycznie
sprawuja kontrole nad dana
jednostka organizacyjna. Usta-
lenie takie pozwala na zmini-
malizowanie ryzyka, ze Srodki
finansowe bedace w dyspozycji
jednostek organizacyjnych sa
lub moga by¢ wykorzystywane
dla celow przestepczych,
w szczegblnosci dla prania
pieniedzy lub finansowania
terroryzmu.

Definicja ustawowa

Ustawowa definicja benefi-
cjenta rzeczywistego jest roz-
budowana. Sktada sie zdwoch
czesci - klauzuli generalnej
wskazujacej kogo nalezy uznaé
w kazdym przypadku za bene-
ficjenta rzeczywistego oraz
wykazu najczestszych sytuacji
wskazujacych na wystepowa-
nie danej osoby fizycznej
w charakterze beneficjenta
rzeczywistego okreslonej jed-

nostki organizacyjnej. W pierw-
szej kolejno$ci nalezy wskazac
na wspomniang wyzej klauzule
generalna. Zgodnie z nia za
beneficjenta rzeczywistego
uznaje sie osobe fizyczna lub
osoby fizyczne sprawujace

; bezposrednio lub posrednio
- kontrole nad klientem. Kontro-

la tamoze wynika¢ w szczeg6l-
nosciz posiadanych uprawnien
prawnych (wynikajacych
z ustaw, statutéw jednostek
organizacyjnych lub wreszcie
z innych porozumienn umow-
nych, np. umoéw miedzy wspol-
nikami) lub tylko faktycznych
(nieformalnych). Uprawnienia
te jako cato$¢ maja pozwalaé
posiadajacej je osobie fizycznej
na wywieranie decydujacego
wplywu na czynno$cilub dzia-
fania podejmowane przez jed-
nostke organizacyjna. Taka
osoba fizyczna powinna mie¢
wiec decydujacy gtos w najwaz-
niejszych dla jednostki organi-
zacyjnej sprawach, decyduja-
cych o kierunkach jej rozwoju,
polityki gospodarczej, czy wy-
korzystania lub podziatu zy-
skéw. Nie musi natomiast taka
osoba fizyczna wywierac state-
go i bezposredniego wplywu
na biezace sprawy jednostki
organizacyjnej, np. czynnosci
zwyklego zarzadu. Jednostka
organizacyjna moze mieé
w tych kwestiach pozostawiony
pewien zakres swobody.
Oprécz wskazania general-
nych przestanek uznania osoby
fizycznej za beneficjenta rze-
czywistego danej jednostki or-
ganizacyjnej, ustawa o przeciw-
dzialaniu praniu pieniedzy
i finansowania terroryzmu
wymienia szereg najczesciej
wystepujacych sytuacji, w kto-
rych ze wzgledu na okreslone
okoliczno$cinalezy uzna¢ dang
osobe fizyczng za beneficjenta
rzeczywistego. Poszczegolne
przypadki podzielone sa we-
diug kategorii podmiotéw, dla
ktorych ustala si¢ beneficjenta
rzeczywistego: osoby prawne,
trusty oraz osoby fizyczne.

Osoby prawne

Ustawodawca w przypadku
0s0b prawnych przewiduje, ze
za ich beneficjenta rzeczywi-
stego powinny by¢ uznawane
przede wszystkim osoby fizycz-
ne, ktérym przystuguje prawo
wlasnosci wiecej niz 25 proc.
ogolnej liczby udziatow lub
akeji w danej jednostce organi-
zacyjnej lub tez dysponuja
wiecej niz 25 proc. ogolnej
liczby gloséw w organie stano-
wigcym takiej jednostki (np. na
walnym zgromadzeniu lub
zgromadzeniu wspoélnikow).
W tym ostatnim wypadku pra-
wo gtosu moze przystugiwaé
takze na podstawie prawa za-
stawu lub uzytkowania. Prog
25 proc. gloséw lub akcji/
udzialow jest sztywny. Stanowi
on niewzruszalne domniema-
nie przystugiwania statusu be-
neficjenta rzeczywistego takiej
osobie fizycznej, ktéra wymie-
niony prog przekracza. Jezeli
poziom ten jest osiqgany przez
wiecej, niz jedna osobe fizycz-
na, kazdaq z takich os6b nalezy
traktowa¢ jako beneficjenta
rzeczywistego. Wprost wskazu-
je na to nowelizacja ustawy

0 przeciwdzialaniu praniu
pieniedzy i finansowaniu terro-
ryzmu z 30 marca 2021 r. Jed-
nak i do tej pory wyktadnia
ustawy o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy i finansowa-
niu terroryzmu szta w kierunku
mozliwos$ci przyznania statusu
beneficjenta rzeczywistego
réwniez wiecej, niz jednemu
podmiotowi.

Ustawa o przeciwdzialaniu
praniu pieniedzy i finansowa-
niu terroryzmu wskazuje row-
niez na przypadki, w ktérych
wspélnikami analizowanej
jednostki organizacyjnej sa
wylacznie inne jednostki orga-
nizacyjne. W takich przypad-
kach za beneficjenta rzeczywi-
stego nalezy uznawa¢ osobe
fizyczna sprawujaca kontrole
posrednia nad analizowang
jednostka, tj. taka osobe fizycz-
na, ktéra sprawuje kontrole nad
osobami prawnymi, ktérym
facznie przystuguje w analizo-
wanej jednostce wiecej, niz
25 proc. udziatéw/akcji lub
25 proc. ogblnej liczby gloséw
W organie stanowiacym.

Struktury holdingowe

Bardziej skomplikowana jest
sytuacja przy wielopoziomo-
wych strukturach holdingo-
wych. W przypadku, gdy fan-
cuch powigzan miedzy analizo-
wana jednostkq organizacyjna
a osoba fizyczna obejmuje
wiecej ogniw, niz dwa, ustawa
o przeciwdzialaniu praniu
pieniedzy i finansowaniu terro-
ryzmu nie dostarcza precyzyj-
nej recepty na to, jak w takich
sytuacjach ustalac¢ beneficjenta
rzeczywistego. Wskazuje co
prawda, ze moze chodzi¢ tu
o posiadanie przez osobe fi-
zyczna uprawnien nad analizo-
wang jednostka, o ktérych
mowa w definicji jednostki
dominujacej z ustawy o rachun-
kowosci. Jednak analiza tej
definicji prowadzi do wniosku,
Ze omawiana tu przestanka nie
moglaby by¢ zastosowana do
wielopoziomowych struktur
holdingowych, albowiem w ro-
zumieniu ustawy o rachunko-
wosci za jednostke dominujaca
moze by¢ uznany wylacznie
udziatowiec jednostki zaleznej.
Jezeli wiec dana osoba fizyczna
nie jest udzialowcem analizo-
wanej jednostki organizacyjnej,
w stosunku do ktérej ustala sie
beneficjenta rzeczywistego, to
nie moze ona zosta¢ uznana za
takiego beneficjenta na podsta-
wie omawianej tu przestanki.
W takich sytuacjach pozostaje
w zasadzie wylacznie odwota-
nie sie do klauzuli generalnej,
co przy skomplikowanych po-
wigzaniach koncernowych
moze by¢ problematyczne.

Czestq praktyka do tej pory
bylo wiec wskazywanie w ta-
kich przypadkach jako benefi-
cjentéw rzeczywistych polskich
spotek, wchodzacych w sktad
takich wielopoziomowych
holding6w, cztonkéwich zarza-
doéw - jako oséb zajmujacych
wyzsze stanowiska kierowni-
cze, przy udokumentowanym
braku mozliwo$ci ustalenia
beneficjenta rzeczywistego.

Powyzszy problem zdaje sie
rozwiazywac¢ nowelizacja usta-
wy o przeciwdzialaniu praniu

pieniedzy i finansowaniu terro-
ryzmu z 30 marca 2021r. Po jej
wejsciu w zycie osoba fizyczna
nie bedzie juz musiala by¢
wspolnikiem analizowanej
osoby prawnej, ale jakiejkol-
wiek osoby prawnej wchodza-
cej w sklad struktury holdingo-
wej, w ramach ktorej uczestni-
czy polska spoétka.

Osoby zaLrguiqce wyzsze
stanowis

W sytuacji, gdyby zadna
z powyzej opisanych przesta-
nek nie pozwalata na ustalenie
beneficjenta rzeczywistego
danej osoby prawnej, za bene-
ficjenta takiego mozna uznaé
0soby zajmujace wyzsze stano-
wiska kierownicze - najczesciej
czlonkéw zarzadu. Moze sie tak
jednak sta¢ tylko w przypadku
udokumentowanego braku
mozliwo$ci ustalenia benefi-
cjentéw rzeczywistych lub
watpliwosci co doich tozsamo-
$ci. Fakt ten powinien by¢ wiec
potwierdzony odpowiednimi
dokumentami, np. sprawozda-
niem z badania beneficjenta
rzeczywistego. Wskazanie jako
beneficjentéw rzeczywistych
cztonkow zarzadu jest jednak
wykluczone w przypadku
stwierdzenia podejrzenia pra-
nia pieniedzy lub finansowania
terroryzmu.

Powyzej przedstawione
przestanki dotyczace oso6b
prawnych odnosza sie do kaz-
dego ich typu (spoiki kapitato-
we, spotdzielnie, stowarzysze-
niarejestrowane, przedsiebior-
stwa panstwowe etc.), za
wyjatkiem spotek publicznych,
tj. spotek ktérych papiery
warto$ciowe dopuszczone sg
do obrotu na rynku regulowa-
nym. Dla spétek takich nie
ustala sie beneficjenta rzeczy-
wistego ani nie podlegaja one
zgloszeniu do Centralnego Re-
jestru Beneficjentéw Rzeczywi-
stych (,CRBR”).

WAZNE!

Uzasadnieniem dla wytaczenia
spotek publicznych z kategorii
podmioféw, dla ktérych nalezy
ustala¢ beneficjenta rzeczywistego,
jest z zatozenia rozproszony
charakter akcjonariatu, ptynnosc
rozporzadzania akcjami i zwigzana
z tym trudnos$¢ w ustaleniu
podmiotfu sprawujacego
rzeczywista kontrole nad taka
spotka publiczna.

Spétki osobowe

Kategoria 0s6b prawnych nie
obejmuje spoétek osobowych
(jawnych, komandytowych,
komandytowo-akcyjnych oraz
partnerskich), albowiem usta-
wodawca nie przyznaje im
przymiotu osobowosci praw-
nej. Informacje o beneficjencie
rzeczywistym takich spoétek (za
wyjatkiem spotek partnerskich)
podlegaja jednak zgloszeniu do
CRBR. W zwiazku z tym nalezy
w stosunku do nich positkowa¢
sie omowiong wczesniej klau-
zula generalng sprawowania
nad nimi bezposredniej lub
posredniej kontroli.

W przypadku, gdy wspolni-
kami takich spotek sq osoby fi-
zyczne, to one najczesciej beda

KONSEKWENCJE

Zaniedbania w ujawnieniu informaciji

Niezgtoszenie danych, zgtoszenie sp6znione lub podanie danych
fatszywych wiaza sie z istotnymi konsekwencjami. Brak dopetnienia
obowigzku ferminowego zgtoszenia informacji do CRBR jest
zagrozony administracyjng karg pieniezng w wysokosci do 1 min
ztotych. Kara fa obcigza spétke podlegajaca zgtoszeniu do CRBR.
Wskazany limit kary pienieznej jest jej gérna granica. Mozna
przypuszczag, ze tak wysoka sankcja znajdzie zastosowanie jedynie
w przypadkach skrajnych, gdzie spotki konsekwentnie i umysinie
odmawiajg podania danych o swoich beneficjentach rzeczywistych.
W przypadku nieznacznego op6znienia w zgtoszeniu tych danych
wydaje sig, ze zasgdzane kary pieniezne beda znacznie mniejsze.
Zgtoszenie do CRBR danych fatszywych wigze sie - obok
wskazanej wyzej sankcji pienieznej - z odpowiedzialnoscig karng
za ztozenie fatszywego oSwiadczenia, co jest zagrozone karg
nawet do 8 lat pozbawienia wolnosci. Odpowiedzialnos¢ karna
spoczywac bedzie na cztonku zarzadu lub wspélniku uprawnionym
do reprezentaciji, ktérzy zgtaszajg dane do CRBR. Wynika to z fakfu,
ze osoby te, wypetniajgc i podpisujac formularz zgtoszeniowy,
sktadajg oSwiadczenie o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie

fatszywego oSwiadczenia.

sprawowac taka kontrole i - co
za tymidzie - beda beneficjen-
tami rzeczywistymi spotek
osobowych. Gdy tymi wspdlni-
kami sg za$ inne jednostki orga-
nizacyjne, nalezy - réwniez
positkujac sie omoéwionymi
wyzej przestankami przewi-
dzianymi dla os6b prawnych -
ustali¢ beneficjenta rzeczywi-
stego dla tych jednostek orga-
nizacyjnych. W przypadku
spotek osobowych, w ktoérych
wystepuja wspoélnicy czynni
(komplementariusze) i bierni
(komandytariusze lub akcjona-
riusze) zazwyczaj to komple-
mentariusza bedzie nalezalo
traktowa¢ jako beneficjenta
rzeczywistego, albowiem tylko
on ma co do zasady prawo
prowadzenia spraw spotki
osobowejijej reprezentowania.

Osoby fizyczne i tfrusty

W przypadku oso6b fizycz-
nychich beneficjentamirzeczy-
wistymi sa zazwyczaj te osoby.
Jednak gdy osoba fizyczna
prowadzi dziatalno$¢ gospodar-
cza pod wlasnym imieniem, ale
w rzeczywistos$ci na rachunek
innej osoby fizycznej (tzw. fir-
manctwo), to wlasnie te druga
osobe fizyczna nalezy uznaé za
beneficjenta rzeczywistego.

Trust jest kategoria podmio-
tow nieznana prawu polskie-
mu. Stanowi on wyodrebniong
mase majatkowa obleczona
W przymiot osobowos$ci praw-
nej, zarzadzana przez powier-
nika na rzecz okres$lonej osoby
- beneficjenta trustu. W swych
zalozeniach przypomina fun-
dacje, przy czym jest zaktadany
najczesciej w interesie prywat-
nym a nie publicznym.

W przypadku trustu za be-
neficjenta rzeczywistego moz-
na uznac zar6wno jego zatozy-
ciela, jak rowniez powiernika,
nadzorce, beneficjenta lub
inng osobgq sprawujaca kontro-
le nad trustem. Wydaje sie, ze
wymienienie tych os6b w okre-
$lonej kolejnosci stanowi
o okreslonych preferencjach
ustawodawcy. W pierwszej ko-
lejnosci wiec za beneficjenta
powinien by¢ uznany zalozy-
ciel przed powiernikiem a ten
ostatni przed beneficjentem.
Jedynie w przypadku ustale-
nia, ze inna osoba, np. benefi-
cjent, wywiera w rzeczywistosci

decydujacy wptyw na trust, to
jego wlasnie nalezalo bedzie
uznaé za beneficjenta rzeczy-
wistego.

Publiczna baza danych

Istotna konsekwencja wyod-
rebnienia kategorii beneficjen-
ta rzeczywistego w prawie
polskim jest nalozenie na
okres$lone podmioty obowiaz-
ku ujawniania informacji
o swoich beneficjentach rze-
czywistych. Celowi temu stuzy
wprowadzenie CRBR - pu-
blicznej bazy danych, do ktérej
dostep jestjawny i powszechny
za pos$rednictwem Internetu.

Obowiazek wujawniania
swoich beneficjentow rzeczy-
wistych cigzy na spoétkach:
jawnych, komandytowych,
komandytowo-akcyjnych,
z ograniczong odpowiedzial-
noscia, prostych spétkach ak-
cyjnych oraz spoétkach akcyj-
nych (z wylaczeniem spoétek
publicznych). Podmioty te sa
zobowiazane do zglaszania do
CRBRi aktualizowania danych
o swoich beneficjentach rze-
czywistych.

Zakres podlegajacych ujaw-
nieniu danych obejmuje tak
dane samej spoiki (jej firme,
forme organizacyjna, siedzibe,
numery KRS i NIP), jak i dane
beneficjenta rzeczywistego
i czlonka organu lub wspoélnika
uprawnionego do reprezentacji
(ich imiona i nazwiska, obywa-
telstwo, panstwo zamieszkania,
numery PESEL lub daty uro-
dzenia a takze - juz tylko
w przypadku beneficjenta
rzeczywistego - informacje
o wielko$ciicharakterze udzia-
tu lub uprawnieniach przystu-
gujacych beneficjentowi rze-
czywistemu).

Zgtoszenie danych do CRBR
powinno nastapi¢ w terminie
7 dni od dnia wpisu w/w spot-
ek do KRS. W przypadku aktu-
alizacji danych, termin réwniez
jest7-dniowyibiegnie od daty
zaistnienia zmiany danych.
Procedura zgloszeniowa jest
w peki zinformatyzowana
iodbywa sie za posrednictwem
formularza dostepnego na
portalu internetowym CRBR,
ktory nalezy wypemic i podpi-
sa¢ podpisem kwalifikowa-
nych lub profilem zaufanym
ePUAP. /®



